
Aus- und Weiterbildung 4.0 Ostbrandenburg
Fragebogen (Bedarfsanalyse) digitale Lösungen

Ein Verbundprojekt von Handwerkskammer Frankfurt (Oder) Region Ostbrandenburg 
und IHK-Projektgesellschaft mbH Ostbrandenburg

Unsere Aufgabe und unser Ziel ist die unterstützende Beratung kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU) bei der Ein-
richtung und Umsetzung digitaler Lösungen in der Aus- und Weiterbildung.

 Gewerk: _________________________
  Betrieb: _________________________
  Straße: _________________________

 PLZ&Ort: _________________________

  
      Ansprechpartner:

_________________________
Bilden Sie aus?  □   Ja □ Nein

Betriebsnummer (falls bekannt):

  _________________________ 
 Telefon: _________________________

  E-Mail: _________________________
 Website: _________________________

  Anzahl Mitarbeiter:  ______________
  Davon Auszubildende: ______________

 1) Welche dieser digitalen Geräte nutzen Sie bereits im Unternehmen? (Mehrfachnennung)
 □   Stationärer PC mit Internet  □    Laptop mit Internet □ Smartphone 
 □     Tablet □     3D Drucker □ 3D Scanner / Drohne
 □     MDE-Gerät □  Head-Mounted-Display/ Datenbrille □ Digitales Messgerät
 □   Computergesteuerte Anlage / Maschine □ Sonstiges:___________________________

 2) Welche Programme oder Anwendungen nutzen Sie in Ihrem Unternehmen? (Mehrfachnennung)
 □  Vertragsmanagementsysteme □   Office Anwendungen □  E-Mail-Programme
 □  Dokumentenmanagementsysteme (Archivierung) □ Buchhaltungssoftware (Bsp. DATEV /Lexware)
 □  Kundenverwaltung □  Konstruktionsprogramme (Bsp: AutoCAD/Inventor) □  Cloud-Services
 □ Andere:_________________________

 7) Welche internetbasierten Lerninstrumente/Lernmedien nutzen ihre Auszubildenden / Mitarbeiter?
 □    Simulationen □   Lernprogramme /-apps □ Lernplattformen
 □    Anleitungsfilme □   Wikis / Handbücher
 □ Sonstiges:_____________________________

 4) Wie schätzen Sie die Medienkompetenz ihrer Auszubildenden / Ausbildunsgspersonals ein?
   Auszubildende: □  sehr gut □   gut □   mäßig □ schlecht 
  Ausbildungspersonal: □  sehr gut □   gut □   mäßig □ schlecht

 5) Nimmt Ihr Ausbildungspersonal an regelmäßigen Weiterbildungsmaßnahmen teil?
 □    Ja  □ Nein

 8) Sind Sie daran interessiert, an einem Arbeitskreis gemeinsam mit branchenzugehörigen Unternehmen 
 mitzuwirken, um Einfluss auf bestehende Ausbildungsinhalte zu nehmen? 
 □    Ja □ Nein

 3) Haben Sie sich schon mit intelligenten bzw. vernetzten Produkten auseinandergesetzt? 
 □ _____________________________    Ja , bei □ Nein

  9) In welchen Feldern wünschen Sie sich mehr Unterstützung durch die Handwerkskammer / IHK beim Einsatz 
 von Informations- und Kommunikationstechnologie? (Mehrfachnennung)
 □  Online-Verkauf bzw. -Einkauf □    Datensicherheit □ Auffindbarkeit /Werbung
 □    Ausschreibungen □  Urheber- / Markenrecht / Impressum □   Cloud-Nutzung
 □   Produktplanung /-gestaltung □    Signaturnutzung □ Aus- und Weiterbildung

 6) Wo sehen Sie Weiterbildungsbedarf für Ihr Ausbildungspersonal? (Mehrfachnennung)
 □    Digitales Büro □   Datenschutz / IT Sicherheit □ Robotik
 □   Digitales Berichtsheft □     Rekrutierung über Internet (Social Media)  
 □ Alternative Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. Online Lernen)
 □ ___________________________________  Anwendungsschulungen: (bitte Programm nennen)
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